UNIWERSYTET
MEDYCZNY
W tODZI

Zarzadzenie nr 29/2021
z dnia 18 marca 2021 r.
Rektora Uniwersytetu Medycznego w f.odzi

w sprawie Regulaminu pracy komisji rekrutacyjnych Uniwersytetu Medycznego w Y.odzi

Na podstawie art. 23 ust. 1, art. 72 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
inauce (Dz. U. z 2021 r. poz. 478) oraz § 13 ust. 2 Statutu Uniwersytetu Medycznego w Lodzi
z dnia 27 czerwca 2019 r., ze zm., zarzagdzam, co nastepuje:

§1
Wprowadza si¢ Regulamin pracy komisji rekrutacyjnych Uniwersytetu Medycznego w fodzi,
stanowigcy zalacznik do zarzadzenia.

§2
1. Traci moc zarzadzenie nr 36/2019 z dnia 15 maja 2019 r. Rektora Uniwersytetu Medycznego
wbodzi w sprawie Regulaminu pracy komisji rekrutacyjnych Uniwersytetu Medycznego
w Lodzi.
2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i ma zastosowanie do komisji rekrutacyjnych
powotanych do przeprowadzenia rekrutacji na rok akademicki 2021/2022 i lata nast¢pne.

REKTOR: prof. dr hab. n. med. Radzistaw Kordek

Otrzymuja:
- jednostki organizacyjne wg rozdzielnika

- intranet/BIP



Zalacznik do zarzadzenia nr 29/2021
z dnia 18 marca 2021 r.
Rektora Uniwersytetu Medycznego w Lodzi

Regulamin pracy komisji rekrutacyjnych Uniwersytetu Medycznego w Y.odzi

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Regulamin pracy komisji rekrutacyjnych Uniwersytetu Medycznego w bLodzi, zwany dalej
,Regulaminem”, okresla tryb powotywania i pracy wydzialowych komisji rekrutacyjnych,
Miegdzywydziatlowej Komisji Rekrutacyjnej oraz Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej Uniwersytetu
Medycznego w Lodzi, zwanego dalej ,,Uniwersytetem”.

R

Zakres dzialania komisji rekrutacyjnych

§2
Postgpowanie rekrutacyjne dla o0s6b posiadajacych obywatelstwo polskie oraz dla
cudzoziemcoéw przeprowadzaja:
1) wydziatlowe komisje rekrutacyjne, zwane dalej,, WKR”,
2) Miedzywydzialowa Komisja Rekrutacyjna, zwana dalej,, MKR”,
3) Uczelniana Komisja Rekrutacyjna, zwana dalej ,,UKR”
— zwane dalej ,.,komisjami rekrutacyjnymi”.
WKR przeprowadzaja rekrutacje kandydatéw na studia pierwszego stopnia, studia drugiego
stopnia oraz jednolite studia magisterskie dla kierunkéw studidéw prowadzonych
w jezyku polskim oraz na studia drugiego stopnia dla kierunku biotechnologia, prowadzonego
w jezyku angielskim.
MKR przeprowadza rekrutacje kandydatow na studia prowadzone w jezyku angielskim
na kierunkach: lekarskim, lekarsko-dentystycznym i pielggniarstwie.
Komisje rekrutacyjne przeprowadzaja postepowanie kwalifikacyjne w oparciu o przepisy
uchwal Senatu Uniwersytetu w sprawie warunkéw i trybu przyjmowania na studia w danym
roku akademickim.

Powolywanie komisji rekrutacyjnych

§3

Komisje rekrutacyjne powotuje Rektor, nie pdzniej niz do dnia 30 kwietnia kazdego roku.
MKR powotywana jest na wniosek Centrum ds. Organizacji i Obstugi Studidow w Jezyku
Angielskim.

Dopuszcza si¢ powotanie na wydziale kilku WKR, odrebnie dla jednego lub kilku kierunkéw
studidw.

W sktad komisji rekrutacyjnych wchodza:

1) Przewodniczacy;

2) zastgpca Przewodniczacego;

3) sekretarz;

4) pozostali cztonkowie komisji.

Cztonkami komisji rekrutacyjnych moga by¢ nauczyciele akademiccy oraz pracownicy nie
bedacy nauczycielami akademickimi.

Przewodniczacym komisji rekrutacyjnych moze by¢ nauczyciel akademicki, posiadajacy
co najmniej stopien naukowy doktora.

Liczba cztonkéw komisji rekrutacyjnych jest nieparzysta.
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Osoby wchodzace w sktad WKR 1 MKR nie moga by¢ cztonkami UKR.
Liczba cztonkow WKR wynosi co najmniej 3 osoby, jednak nie wigcej niz 5 osob.
Liczba cztonkéw MKR wynosi nie wigcej niz 210s6b.

Tryb zwolywania posiedzen

§4

. Posiedzenie komisji rekrutacyjnej zwotuje, prowadzi i nadzoruje Przewodniczacy Komisji lub

osoba przez niego wyznaczona.

Posiedzenia komisji rekrutacyjnej odbywaja si¢ zgodnie z przyjetym harmonogramem

postepowania rekrutacyjnego.

W uzasadnionych przypadkach Przewodniczacy Komisji uprawniony jest do zwotywania

posiedzen komisji rekrutacyjnej w trybie nadzwyczajnym tj. poza harmonogramem, o ktérym

mowa w ust. 2.

Posiedzenia komisji rekrutacyjnej moga si¢ odbywa¢ w formie stacjonarnej lub w formie
zdalne;j.

Posiedzenie komisji rekrutacyjnej w formie zdalnej moze by¢ przeprowadzone przy
wykorzystaniu jednego lub kilku narzedzi informatycznych: poczty elektronicznej, aplikacji

Microsoft Teams w ramach pakietu MS Office 365, systemu Big Blue Button, po

wczesniejszym wyznaczeniu terminu posiedzenia w kalendarzu w ramach danego narzedzia.

Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ przeprowadzenia gltosowania elektronicznego bez organizowania

posiedzenia komisji rekrutacyjne;j.

Powiadomienie o terminie posiedzenia lub glosowania elektronicznego otrzymujg wszyscy

cztonkowie komisji rekrutacyjnej, poprzez: wiadomos¢ wyslang na adresy poczty

elektronicznej, zaproszenie z aplikacji Microsoft Teams w ramach pakietu MS Office 365 lub
systemu Big Blue Button, zawierajace:

1) powiadomienie o terminie i miejscu posiedzenia;

2) formie posiedzenia i glosowania;

3) wskazanie przedmiotu glosowania wraz z dokumentacja przedmiotu glosowania
w szczegllnosci: liste rankingowg kandydatow, statystki dotyczace danego kierunku
studiow, wnioski kandydatow.

Udziat w posiedzeniach komisji rekrutacyjnej jest obowigzkowy dla jej cztonkéw, a obecnosc

na posiedzeniu potwierdzana jest podpisem ztozonym na liscie obecnos$ci. Cztonkowie komisji

rekrutacyjnej zobowigzani sg do poinformowania Przewodniczacego o braku mozliwosci
uczestniczenia w posiedzeniu.

Na posiedzenia Komisji moga by¢ zapraszane osoby spoza grona stalych czlonkéw bez prawa

glosu.

§5
Decyzje komisji rekrutacyjnych podejmowane sg w formie uchwaty w gtosowaniu jawnym.
Uchwaly komisji rekrutacyjnych zapadaja zwykla wigkszoScia glosOw przy obecnosci co
najmniej potowy cztonkéw komisji rekrutacyjnej. W przypadku réwnej liczby gltoséw decyduje
gtos Przewodniczacego komisji.
Podczas posiedzenia w formie stacjonarnej, gtosowanie odbywa si¢ poprzez podniesienie reki.
Podczas posiedzenia w formie zdalnej, gtlosowanie odbywa si¢ poprzez oddanie swojego gtosu
na karcie do gtosowania, ktérej wzor okresla zatacznik do Regulaminu i ktére przesytane sg do
cztonkoéw Komisji przed lub w trakcie posiedzeniem oraz odsylane sa do sekretarza w trakcie
lub po odbytym posiedzeniu.
Podczas posiedzenia w formie zdalnej dopuszcza si¢ przeprowadzenie glosowania za
posrednictwem dedykowanego systemu do glosowania.
W przypadku glosowania elektronicznego, cztonkowie komisji rekrutacyjnej po zapoznaniu si¢
z przedmiotem glosowania oraz otrzymang dokumentacja, odsylaja w wyznaczonym terminie
wypelnione karty do glosowania do sekretarza lub osoby do tego wyznaczone;.



§6
1. Posiedzenia komisji rekrutacyjnych sa protokotowane. Protokdt powinien zawiera¢: porzadek
obrad, nazwiska 1 imiona czltonkéw komisji rekrutacyjnych obecnych na posiedzeniu, oraz
przebieg posiedzenia wraz z informacja o podjetych decyzjach, w postaci zatagczonych uchwat,
podpis Przewodniczacego komisji.
2. Z posiedzenia zdalnego i glosowania elektronicznego sporzadza si¢ protokoét, ktory przesyta sig
drogg elektroniczng do cztonkéw komisji.

II. ZAKRES ZADAN KOMISJI REKRUTACYJNYCH
Ogoélne zadania komisji rekrutacyjnych

§7

Do podstawowych zadan WKR i MKR nalezy w szczeg6lnosci:

1) okreslanie termindéw poszczegélnych etapow postepowania rekrutacyjnego, w tym terminow
postepowania kwalifikacyjnego;

2) przygotowywanie 1 przeprowadzanie postepowania kwalifikacyjnego, w tym egzaminow
kwalifikacyjnych;

3) przygotowywanie bazy pytan egzaminacyjnych;

4) okreslanie liczby punktéw wymaganych do zdania egzaminu kwalifikacyjnego;

5) wydanie zaswiadczenia o wpisie na list¢ studentéw, po tacznym spelnieniu warunkéw
okreslonych w odrebnej uchwale, dla kandydatow posiadajacych obywatelstwo polskie;

6) wydanie decyzji odmownej o przyjeciu na studia podpisanej przez Przewodniczacego komisji
rekrutacyjnej, dla kandydatéw posiadajgcych obywatelstwo polskie;

7) wnioskowanie do UKR, po podj¢ciu wlasciwej uchwaty, w szczegdlnosci o:
a) przyjecie progu punktowego na dany kierunek studiéw w przypadku WKR,
b) nieprzeprowadzanie lub zamknig¢cie naboru na dany kierunek,
¢) ponowne uruchomienie rejestracji on-line na dany kierunekstudidw,
d) przedtuzenie terminu rejestracji on-line dla kandydatéw na studia
8) rozpatrywanie wnioskOw ztozonych przez kandydatdéw na studia.

Wydzialowa komisja rekrutacyjna

§8
1. Do szczegbétowych zadan WKR nalezy m.in.:
1) okreslanie progéw punktowych na podstawie list rankingowych wygenerowanych z systemu
rekrutacja on-line, ktérych osiggniecie jest wymagane do przyjecia na studia;
2) okreslanie zasad punktacji w ramach poszczegllnych elementéw postepowania
kwalifikacyjnego, o ile jest to wymagane;
2. WKR, przy okreslaniu progu punktowego, powinna bra¢ pod uwage w szczegdlnosci:
1) statystyki z lat poprzednich, w tym mi¢dzy innymi:
a) liczbg oséb zakwalifikowanych do przyjecia, ktore nie ztozyly dokumentow,
b) liczbg oséb zakwalifikowanych do przyjecia, ktére zrezygnowaly z podjecia studidow;
2) statystyki z lat poprzednich dotyczace progéw punktowych, jakie obowigzywaty na danym
kierunku i na kierunkach pokrewnych;
3) biezace informacje z postepowania rekrutacyjnego;
4) tendencje spoleczno-demograficzne;
5) zapotrzebowanie spoteczno-gospodarcze;
6) miejsce zamieszkania kandydatéw na studia — wybierana jest najczesciej uczelnia
zlokalizowana najblizej miejsca zamieszkania;
7) liczbe przyjec¢ ustalonych dla danego kierunku na pierwszym roku studiow.
3. W przypadku studiéw drugiego stopnia, w uzasadnionych przypadkach, WKR moze odstapic¢



od przeprowadzenia postepowania kwalifikacyjnego.

W uzasadnionych przypadkach komisja rekrutacyjna moze podja¢ decyzje o odstgpieniu
od przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego lub o przeprowadzeniu dodatkowego
postepowania rekrutacyjnego.

Mie¢dzywydzialowa Komisja Rekrutacyjna

§9
Do szczegétowych zadan MKR nalezy m. in: weryfikacja kwalifikacji kandydatow
na podstawie wymaganych dokumentdéw, wskazanych w uchwale Senatu, okreslajacej warunki
i tryb rekrutacji na dany rokakademicki.
Dla kazdego kandydata, ktory ztozyt wymagane dokumenty, sporzadzona zostaje indywidualna
dokumentacja rekrutacyjna z przebiegu postgpowania rekrutacyjnego, potwierdzajaca
przeprowadzenie weryfikacji kwalifikacji na podstawie dostarczonych dokumentdéw oraz
przeprowadzenie i wyniki egzaminu kwalifikacyjnego.
Indywidualna dokumentacja rekrutacyjna podpisywana jest przez cztonkéw komisji biorgcych
udzial w postepowaniu rekrutacyjnym.
Zmiany w indywidualnej dokumentacji rekrutacyjnej powinny by¢ potwierdzone podpisem
i data, przy zachowaniu tekstu oryginalnego.
Na podstawie wynikOw uzyskanych przez kandydatow w postepowaniu rekrutacyjnym
podejmowane sg decyzje w sprawach przyjecia na studia.

Uczelniana Komisja Rekrutacyjna

§10

Do podstawowych zadan UKR nalezy w szczegdlnosci:

1Y)
2)

3)

koordynacja 1 nadzor nad pracami komisji rekrutacyjnych;

podejmowanie, w uzasadnionych przypadkach, na wniosek komisji rekrutacyjnych, decyzji
o przedtuzeniu lub nieprowadzeniu naboru na dany kierunek studiéw lub o nieprzeprowadzaniu
postepowania kwalifikacyjnego;

zatwierdzanie uchwat komisji rekrutacyjnych, w tym migdzy innymi w sprawie okreslania
wysokosci progdw punktowych na poszczegélnych kierunkach studiow, a w uzasadnionych
przypadkach — zmiana decyzji komisji rekrutacyjnych, w tym dotyczacych wysokos$ci progéw
punktowych.

Postanowienia wspodlne

§ 11
WKR oraz MKR podejmuja uchwaty, w ktorych wskazujg kandydatéw zakwalifikowanych
do przyjecia na studia oraz kandydatéw nieprzyjetych na studia. Uchwaly podpisuja wszyscy
cztonkowie komisji bioragcy udziat w gltosowaniu.
W przypadku niewykorzystania calego limitu przyje¢ komisja rekrutacyjna moze podjac
uchwale o ogtoszeniu dodatkowej rekrutacji, wskazujac jej termin.
Majac na uwadze poziom wiedzy kandydatéw, komisja rekrutacyjna w przypadku nie
wykorzystania calego limitu przyje¢, moze podja¢ decyzje o zakonczeniu rekrutacji na dany
kierunek studidw.
W przypadku zbyt matej liczby kandydatéw na studia prowadzone na danym kierunku, komisja
rekrutacyjna moze podja¢ decyzje o odstgpieniu od uruchomienia ksztatcenia na tym kierunku
studiow.
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III. DECYZJE W POSTEPOWANIU REKRUTACYJNYM

§12
Warunki i zasady przyjecia na studia okreslajg odpowiednie uchwaty Senatu.
W stosunku do obywateli polskich, decyzje w postgpowaniu rekrutacyjnym podejmujg komisje
rekrutacyjne.
W stosunku do cudzoziemcoéw, decyzje w postgpowaniu rekrutacyjnym podejmuje Rektor.
Zaswiadczenie o wpisie na list¢ studentéw, wydawane przez WKR 1 MKR, podpisuje
przewodniczacy komisji lub inna osoba upowazniona przez Rektora.
Zaswiadczenie o wpisie na list¢ studentow wydaje:
1) MKR- w przypadku studiéw prowadzonych w jezyku angielskim;
2) WKR - w przypadku studiéw prowadzonych w jezyku polskim.
Ztozenie podania o przyjecie na studia jest rOwnoznaczne z wszczeciem postgpowania
administracyjnego.
Decyzje o odmowie przyjecia na studia wydaje si¢ kandydatowi, ktory ztozyl podanie
o przyjecie na studia w Dziale Rekrutacji 1 Ksztalcenia lub w Centrum ds. Organizacji
i Obstugi Studiéw w Jezyku Angielskim.
Decyzje o odmowie przyjecia na studia dla kandydatéw posiadajacych obywatelstwo polskie
podpisuje przewodniczacy komisji.
Od decyzji, o ktérej mowa w ust. 8, sluzy odwotanie do Rektora. Odwotanie wnosi si¢ za
posrednictwem komisji rekrutacyjnej, w terminie 14 dni od daty dorg¢czenia decyzji. Decyzja
Rektora jest ostateczna.
Podstawa odwotania moze by¢ jedynie wskazanie naruszenia warunkéw i trybu rekrutacji
na studia, okre§lonych w uchwale Senatu.
Zaswiadczenie o wpisie na liste studentow oraz decyzja o odmowie przyjecia na studia moga
by¢ wydane w formie dokumentu elektronicznego opatrzonego kwalifikowanym podpisem
elektronicznym. Dorgczenie pism za pomocg srodkéw komunikacji elektronicznej nastepuje
zgodnie z zasadami okreslonymi w ustawie z dnia 14 czerwca 1960 — Kodeks postgpowania
administracyjnego.

IV. WYNAGRODZENIA ZA UDZIAL W POSTEPOWANIU REKRUTACYJNYM

§13
Za udzial w pracach komisji rekrutacyjnych cztonkom komisji oraz osobom uczestniczacym
w postepowaniu rekrutacyjnym przystuguje wynagrodzenie.
Wysoko$¢ wynagrodzenia ustala:
1) dla pracownikéw bedacych nauczycielami akademickimi — Rektor lub, wskazany prorektor,
na wniosek:
a) Dzialu Rekrutacji 1 Ksztalcenia - w przypadku udzialu w pracach WKR i1 UKR,
b) Centrum ds. Organizacji i Obstugi Studiéw w Jezyku Angielskim — w przypadku
udziatu w pracach MKR;
2) dla pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi — Kanclerz, na wniosek:
a) Dzialu Rekrutacji 1 Ksztalcenia — w przypadku udzialu w pracach WKR i1 UKR,
b) Centrum ds. Organizacji i Obstugi Studiéw w Jezyku Angielskim — w przypadku
udziatu w pracach MKR.
Wynagrodzenie za udzial w pracach komisji rekrutacyjnych okresla si¢ biorgc pod uwage
w szczegblnosci:
1) zaangazowanie w prace komisji, wynikajagce z realizacji obowigzkéw zwigzanych
z prowadzeniem postgpowania rekrutacyjnego;
2) liczbe spotkan, ktére miaty miejsce na etapie postepowania rekrutacyjnego;
3) liczbe osob aplikujacych na dany kierunek studiow;
4) liczbe dokumentéw niezbednych do przygotowania w celu zapewnienia prawidtowego
przebiegu postepowania.



V. POSTANOWIENIA KONCOWE

§14
1. Obstuge administracyjng komisji rekrutacyjnych powierza sie:
1) Dziatowi Rekrutacji i Ksztatcenia — w przypadku WKR 1 UKR;
2) Centrum ds. Organizacji i Obstugi Studiéw w Jezyku Angielskim — w przypadku MKR.
2. Po zakonczeniu postgpowania rekrutacyjnego w Uniwersytecie na dany rok akademicki, UKR
sporzadza sprawozdanie, ktére wraz z wnioskami przedstawia na posiedzeniu Senatu.



UNIWERSYTET Zalacznik do Regulaminu pracy komisji rekrutacyjnych
m MEDYCZNY Uniwersytetu Medycznego w Lodzi
W tODZI
Miejscowos¢, (data)...................

KARTA DO GLOSOWANIA ELEKTRONICZNEGO

KOMISJI REKRUTACYJNEJ
(rodzaj komisji)
Y2 1 1 T TR
W sprawie
kierunek ... Wydzial.......ooo
.......................................................................... studia (forma ksztatcenia i studiow)
Rodzaj czynnosci Miejsce wstawienia znaku ,,X”’

Gtosuje za uchwatg

Gtosuje przeciw uchwale

Wstrzymuje si¢ od gtosu

(nazwisko i imig gtosujgcego, data gtosowania)

Instrukcja glosowania:

Prosze wstawi¢ w odpowiedniej rubryce znak ,,X”, co bedzie oznaczato akceptacje zawartej w niej
tresci.

Uwaga: Pozostawienie karty bez znaku ,,X”” bagdZ zamieszczenie na karcie wigcej niz jednego
znaku ,,.X” powoduje niewaznos¢ glosu.



